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BERATUNG UND SELEKTION VON /
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Unternehmensbewertung | Due Diligence | Treuhand

Unser Kunde ist ein mittelgrosses Wirtschaftsberatungsunternehmen im Raum Zug mit einem attrakti-
ven, anspruchsvollen Kundenportefeuille. Das Dienstleistungsangebot konzentriert sich auf die Bereiche
Unternehmensbewertung/-beratung, Due Diligence, Treuhand, Steuern-sowie-Wirtschaftsprifung.

Im Auftrag suchen wir auf sofort oder nach Vereinbarung eine. ambitionierte Personlichkeit als
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(Junior) Mandatsleiter (w/m) 80 - 100%
/

Arbeitsort Cham | Funktion Buchhaltung, Accounting, Teamleitung, Bewertung
Pensum 80% - 100% | Erfahrung 6+ Jahre | Branche Treuhand, Beratung, Due Diligence

Was sind lhre Aufgaben

Nach der Einarbeitung tibernehmen Sie die Leitung fiir ein eigenes Mandaten Portefeuille und betreuen die-
ses mit den klassischen Treuhanddienstleistungen. Dabei agieren Sie eigenverantwortlich und sind damit
auch die Ansprechperson fir diese Kunden. Als zusatzliche, spannende Tatigkeit und fiir ein Beratungsunter-
nehmen dieser Grosse nicht alltaglich, erhalten Sie die Moglichkeit auf Unternehmensbewertungen oder
Due Diligence Projekten mitzuwirken und so einerseits |hr Aufgabengebiet, aber andererseits auch Ihre
Kenntnis und Erfahrung entsprechend zu erweitern. Nebst Pflege der bestehenden Kundschaft wird Ihr En-
gagement in der Kundengewinnung entsprechend gefordert und unterstitzt.

Was erwartet Sie

Eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche aber auch lehrreiche Position, die Sie durch Ihren Beitrag weiter
ausbauen und langfristig mitbestimmen konnen. Auf das breite Fachwissen des interdisziplindren Teams
konnen Sie bei Bedarf jederzeit zurtickgreifen. Sei es bei Steuer- oder Revisionsthemen, Bewertungsproble-
matiken oder auch wirtschaftlichen Fragestellungen. Ihre zuklnftigen Kollegen freuen sich auf ein neues
Mitglied und den fachlichen sowie menschlichen Austausch. Die Unternehmenskultur ist gepragt durch den
tollen Teamspirit, Respekt, Offenheit und Toleranz, aber auch durch eine geradlinige transparente Kommu-
nikation. Weiter bieten wir [hnen zeitgemasse, sehr attraktive Anstellungsbedingungen, sowie moderne Bi-
roraumlichkeiten, die mit den privaten oder 6ffentlichen Verkehrsmitteln einfach zu erreichen sind.

Was bringen Sie mit

Sie bringen Berufserfahrung im Treuhand und besitzen den eidg. Fachausweis (oder dquivalent), alternativ
besitzen Sie langjahrige Treuhanderfahrung ohne FA, jedoch auf Stufe Mandatsleitung. Als flexible und ziel-
orientierte Personlichkeit besitzen Sie ein sehr solides Fach- sowie gutes betriebswirtschaftliches Grundwis-
sen. Die sehr selbstandige Tatigkeit und der direkte Kundenkontakt sind Ihnen wichtig, weil sie Ihnen die
notige Abwechslung bietet genauso wie der fachliche Austausch mit den Arbeitskollegen. Eigeninitiative und
Zuverlassigkeit gehodren zu Ihren Starken, aber auch das Bediirfnis neues zu lernen und Verantwortung zu
Ubernehmen. Sie kommunizieren fliessend auf Deutsch und Englisch.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Fiir Auskiinfte steht Ihnen Martin Raubach gerne zur Verfligung. lhre voll-
standigen Bewerbungsunterlagen mit Foto, senden Sie bitte mit E-Mail an untenstehende Adresse.

Diskretion, Qualitat und Professionalitat sind fir uns selbstverstandlich!

DELIGO AG

Martin Raubach
Bahnhofstrasse 3, 6340 Baar

martin.raubach@deligo.ch, Tel. 041 781 58 61

www.deligo.ch




