
 

 
Anspruchsvoll, vielseitig und alles andere als langweilig stellt sich dein Aufgabenfeld dar. 
Deine Fähigkeit als Finanz-Allrounder und selbstständig zu agieren, wird hochgeschätzt. Als 
Führungskraft ist dein Aufgabengebiet weitgefächert und für die Bewältigung deiner vielfältigen 
Aufgaben kannst du auf ein Team von motivierten Spezialisten zurückgreifen. Deine 
Entscheidungen haben einen unmittelbaren und spürbaren Einfluss auf die Arbeits- und 
Geschäftsprozesse und auf die operative Effizienz. 
 

Leiter:in Finanz- und Rechnungswesen 100% 
 

Dein Wirkungsfeld 
 Personelle und fachliche Führung des Bereiches Finanz- und Rechnungswesen mit Reporting 

an den Chief Financial Officer 

 Führung, Förderung und Motivation von rund 8 Mitarbeitenden 

 Verantwortung für die korrekte Buchführung sowie für die Monats, Quartals- und 

Jahresabschlüsse nach IFRS für KMU, OR und HGB (Einzelabschlüsse sowie konsolidierte 

Gruppenrechnung) 

 Verantwortung für die Mehrwertsteuerabrechnungen 

 Kontrolle der Entwicklungen der Abgrenzungen und Rückstellungen 

 Langfristige Liquiditätsplanung 

 Entwicklung und Begleitung interner Kontrollmechanismen und Finanzprozesse/-abläufe 

 Kontaktperson für interne und externe Stellen (Revision, Behörden, etc.) 

 
Deine Fähigkeiten 

 Abgeschlossene Fachausbildung im Finanz- und Rechnungswesen (mit eidg. Fachausweis) 

oder Treuhand 

 Mehrjährige Berufserfahrung im Finanz- und Rechnungswesen (abschlusssicher und fachlich 

sattelfest), sowie erste Führungserfahrung, oder den Wunsch als nächsten Schritt eine 

Führungsfunktion zu übernehmen 

 Sehr gute MS-Office- und ERP-Kenntnisse 

 Muttersprache Deutsch, gute Englisch- und oder Französischkenntnisse von Vorteil 

 Unternehmerisch denkende und handelnde Persönlichkeit  

 Selbständige, eigenverantwortliche, strukturierte und exakte Arbeitsweise 

 

Unsere Mandantin verbindet als etablierter Premiumfachhändler eine breite Marktpräsenz in der 

Schweiz mit internationaler Reichweite. Inmitten eines spannenden Wachstumskurses bietet das 

Unternehmen eine vielseitige Position als Leiter:in Finanz- und Rechnungswesen, die auf eine 

innovationsfreudige Persönlichkeit wartet. 

 



 

Unser Angebot an Dich 
 Ein Teamgeist, geprägt durch flache Hierarchien und rasche Entscheidungswege 

 Moderne Büroräumlichkeiten und Infrastruktur 

 5 Wochen Ferien und 10 bezahlte Feiertage, wenn diese auf Werktage fallen 

 Flexible Arbeitszeitmodelle für eine ausgewogene Work-Life-Balance 

 Vergünstigungen für lokale Fitnessangebote zur Förderung Ihres Wohlbefindens 

 Attraktive Mitarbeiterrabatte auf das umfassende Produktesortiment und mehr 

 Spannende Unternehmens-Incentives und Mitarbeiter-Events 

 Internes Weiterbildungsangebot 

 Finanzielle Beteiligung bei externen Aus- und Weiterbildungen 

 

Bereit für Deinen nächsten Karriereschritt? 
Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen! Ich freue mich auf Dein digitales Dossier mit CV, Foto  

und Angaben zu Deinem frühestmöglichen Eintrittstermin per Mail an: erica.kost@deligo.ch. Bei 

Fragen stehe ich Dir unter der Nummer 041 781 58 35 gerne zur Verfügung. 

 

Selbstverständlich behandeln wir Deine Bewerbung mit Diskretion und legen höchsten Wert auf 

Qualität und Professionalität. 

 


