
 

 

Unsere Kundin ein international tätiges Handelsunternehmen von Premium Produkten.    
Zur Verstärkung des HR-Teams suchen wir eine empathische Persönlichkeit mit hoher 
Sozialkompetenz als 

DELIGO AG 
Erica Kost 

Bahnhofstrasse 3, 6340 Baar 
erica.kost@deligo.ch, Tel. 041 781 58 35 

www.deligo.ch 

HR Business Partner (w/m) 
 
 
Arbeitsort Zürich Süd I Funktion Human Resources / HR Manager / Personalfachfrau / 
HR Business Partner I Pensum 100% I Branche Handel 
 
Ihre Aufgaben 

• Sicherstellung einer effizienten und professionellen HR-Dienstleistung 
• Sparring Partner der Linienvorgesetzten in sämtlichen HR-Prozessen 
• Beratung, Unterstützung bei Fragestellungen zu befristeten Auslandseinsätzen  
• Umsetzung von HR Strategien & HR Projekten 
• Rekrutierungen neuer Mitarbeiter in enger Zusammenarbeit mit den Fachbereichen 
• Stetige Optimierung der HR-Prozesse  
• Vertretung der Leiterin sowie Mitarbeiterin Personal 

 
Ihr Profil 

• Kaufmännisch Ausbildung mit HR-Fachausweis 
• Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in vergleichbarer Funktion 
• Beherrschung der Methoden und Instrumente der modernen Personalarbeit 
• Versierte IT-Kenntnisse 
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse  
• Selbständige und lösungsorientierte Arbeitsweise 
• Kundenorientierung und Verhandlungsgeschick  
• sicheres Auftreten und Durchsetzungsvermögen 

 
Es erwartet Sie eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem faszinierenden und 
herausfordernden Umfeld. Sie profitieren von attraktiven Anstellungsbedingungen und treffen auf 
ein Arbeitsumfeld, das geprägt ist von Teamgeist, flachen Hierarchien und hohem Engagement 
aller Mitarbeitenden. 
 
Interessiert? Erica Kost, Managing Partner freut sich auf die Zustellung Ihrer Bewerbungs-
unterlagen mit Foto, per E-Mail. Für Fragen stehe ich Ihnen auch gerne telefonisch zur Verfügung. 
 
Diskretion, Qualität und Professionalität sind für uns selbstverständlich! 
 
 


