DELIGO,

BERATUNG UND SELEKTION VON y
FACH- UND FOUHRUNGSPERSONLICHKEITEN

Unsere Kundin ein international tatiges Handelsunternehmen von Premium Produkten.
Zur Verstarkung des HR-Teams suchen wir eine empathische Persénlichkeit mit hoher
Sozialkompetenz als

HR Business Partner (w/m)
/

Arbeitsort Zurich Sud | Funktion Human Resources / HR Manager / Personalfachfrau /
HR Business Partner | Pensum 100% | Branche Handel

lhre Aufgaben

Sicherstellung einer effizienten und professionellen HR-Dienstleistung

Sparring Partner der Linienvorgesetzten in sdmtlichen HR-Prozessen

Beratung, Unterstiitzung bei Fragestellungen zu befristeten Auslandseinsatzen
Umsetzung von HR Strategien & HR Projekten

Rekrutierungen neuer Mitarbeiter in enger Zusammenarbeit mit den Fachbereichen
Stetige Optimierung der HR-Prozesse

Vertretung der Leiterin sowie Mitarbeiterin Personal

lhr Profil

Kaufmannisch Ausbildung mit HR-Fachausweis

Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in vergleichbarer Funktion
Beherrschung der Methoden und Instrumente der modernen Personalarbeit
Versierte IT-Kenntnisse

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Selbstandige und Iésungsorientierte Arbeitsweise

Kundenorientierung und Verhandlungsgeschick

sicheres Auftreten und Durchsetzungsvermdégen

Es erwartet Sie eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem faszinierenden und
herausfordernden Umfeld. Sie profitieren von attraktiven Anstellungsbedingungen und treffen auf
ein Arbeitsumfeld, das gepragt ist von Teamgeist, flachen Hierarchien und hohem Engagement
aller Mitarbeitenden.

Interessiert? Erica Kost, Managing Partner freut sich auf die Zustellung lhrer Bewerbungs-
unterlagen mit Foto, per E-Mail. Fir Fragen stehe ich lhnen auch gerne telefonisch zur Verfiigung.

Diskretion, Qualitat und Professionalitat sind fir uns selbstverstandlich!

DELIGO AG

Erica Kost
Bahnhofstrasse 3, 6340 Baar

erica.kost@deligo.ch, Tel. 041 781 58 35

www.deligo.ch




